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LAPORAN PENGENDALIAN INTERNAL TERKAIT INTEGRITAS PELAPORAN KEUANGAN


	Nama Perusahaan  	 	 
	: ..................................................................... 

	Jenis IAKD  	 	 
	: ..................................................................... 

	Tanggal Laporan  
	: ..................................................................... 

	Periode Laporan
	: .....................................................................
*bersamaan dengan periode laporan keuangan periode

	Disusun Oleh
(Dapat Diisi oleh unit atau fungsi yang bertanggung jawab)

	: ..................................................................... 

	Disetujui Oleh  
	: ..................................................................... 





1. PENDAHULUAN
Uraikan secara singkat tujuan disusunnya laporan pengendalian internal termasuk dasar hukum yang berlaku
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………

2. PENGENDALIAN INTERNAL TINGKAT ENTITAS (ENTITY LEVEL CONTROLS)

a. Struktur Organisasi dan Tanggung Jawab
Uraikan struktur organisasi yang mendukung pengendalian internal perusahaan dalam penyusunan informasi dan/atau laporan keuangan, termasuk peran Dewan Komisaris dan Direksi 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………


b. Peran Direksi Dalam Laporan Pengendalian Internal
Uraikan pernyataan Direksi mengenai tanggung jawab Direksi atas penerapan pengendalian internal dalam proses pelaporan keuangan 
……………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………


c. Pelaksanaan Kebijakan dan Prosedur Pengendalian Internal
Uraikan implementasi yang telah dilakukan atas kebijakan dan prosedur pengendalian internal dalam proses pelaporan keuangan (sesuai dengan Pasal 4 ayat 2 POJK)
……………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………

d. Lingkungan Pengendalian (Control Environment)
[bookmark: _GoBack]Uraikan integritas, nilai etika, dan komitmen perusahaan terhadap kompetensi dalam informasi dan/atau laporan keuangan (Contoh: PIC penyusun pelaporan keuangan memiliki pengetahuan dan keterampilan dapat dibuktikan dengan pelatihan atau sertifikasi terkait keuangan, tidak pernah dihukum, dibuktikan tidak memiliki rekam jejak buruk atau melakukan window dressing sebelumnya)
……………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………

e. Komunikasi dan Informasi Internal
Deskripsikan terkait implementasi penyelenggaraan komunikasi yang efektif, terstruktur, dan berkelanjutan baik secara internal maupun eksternal untuk mendukung pelaksanaan laporan pengendalian internal terkait integritas pelaporan keuangan. Secara internal, komunikasi dilakukan kepada pihak yang bertanggung jawab atas pengendalian internal melalui mekanisme yang terdokumentasi guna memastikan pemahaman yang memadai atas peran dan tanggung jawab masing-masing, Secara eksternal, Perusahaan wajib memastikan adanya komunikasi yang transparan dan akuntabel dengan pihak terkait, termasuk auditor, regulator, dan pemangku kepentingan lainnya, melalui penyampaian informasi yang akurat, tepat waktu, dan telah diverifikasi, serta didukung dengan dokumentasi yang memadai untuk kepentingan audit dan pengawasan.
.……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

f. Pemantauan
Deskripsi aktivitas pemantauan yang dilakukan perusahaan untuk memastikan efektivitas pengendalian internal
……………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………

3. PENGENDALIAN TINGKAT PROSES (PROCESS LEVEL CONTROL)
a. Identifikasi Pengendalian Internal
Identifikasi risiko utama pada setiap proses yang berfokus pada hal-hal yang harus dimitigasi dari kemungkinan kesalahan material dalam laporan keuangan serta uraikan proses pengendalian internal yang dapat memitigasi risiko agar laporan keuangan dapat disajikan secara benar, lengkap, dan tepat waktu dalam laporan keuangan 
……………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

b. Tindakan Mitigasi
Uraikan rencana, proses, dan hasil mitigasi atas risiko yang muncul dari kemungkinan kesalahan material dalam laporan keuangan 
……………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………

c. Rencana Tindak Lanjut
Deskripsikan rencana action plan atas temuan pengendalian internal
.……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

4. IDENTIFIKASI DAN EVALUASI KELEMAHAN PENGENDALIAN INTERNAL
a. Daftar Kelemahan Pengendalian Yang Ditemukan
Dokumentasikan setiap kelemahan pengendalian yang ditemukan, beserta klasifikasi dan dampak potensialnya
……………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………

Keterangan Klasifikasi:
□  Control Deficiency – Kelemahan dalam desain atau operasi pengendalian
□  Significant Deficiency – Kelemahan yang berpotensi menimbulkan salah saji material
□  Material Weakness – Kelemahan yang menyebabkan kemungkinan besar salah saji material tidak dapat dicegah atau dideteksi

b. Efektivitas Pengendalian Internal Dalam Proses Pelaporan Keuangan 
Hasil penilaian Direksi terhadap efektivitas pengendalian internal dalam proses pelaporan keuangan 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………

c. Rencana Tindak Lanjut 
Uraikan langkah-langkah perbaikan yang direncanakan untuk setiap kelemahan yang ditemukan

	No.
	Kelemahan yang Ditangani
	Rencana Tindak Lanjut
	Penanggung Jawab
	Target Tanggal Selesai

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



5. KESIMPULAN 
Uraikan kesimpulan umum atas efektivitas sistem pengendalian internal secara keseluruhan
Efektif – tidak terdapat kelemahan material dalam penyajian informasi/ laporan keuangan


Terdapat kelemahan yang tidak signifikan


Terdapat kelemahan material dan signifikan




Kami yang bertanda tangan di bawah ini dengan ini menyatakan bahwa format tersebut di atas telah sesuai dengan keadaan yang sebenarnya dan telah dilengkapi dengan dokumen pendukung (dalam hal diminta oleh OJK).

(diisi nama kota, tanggal, bulan, dan tahun)
Direksi 

tanda tangan

(Nama Lengkap)

