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REKAPITULASI KEPESERTAAN

Formulir ini berisi seluruh informasi mengenai rekapitulasi kepesertaan

program jaminan hari tua.

A.1 REKAPITULASI KEPESERTAAN PER SEGMEN PESERTA PROGRAM
JAMINAN HARI TUA

. Penerima Upah Bukan Penerima Upah
Periode Kantor Kantor
Laporan Wilayah Cabang
Pemberi Kerja Peserta Wadah/Jenis Peserta
Usaha
(1) 2 (€ 4 ()

A.2 PENJELASAN REKAPITULASI KEPESERTAAN PER SEGMEN
PESERTA PROGRAM JAMINAN HARI TUA

Formulir ini berisi seluruh informasi mengenai rekapitulasi

kepesertaan per segmen peserta program jaminan hari tua:

1.

Periode Laporan

Diisi dengan tanggal, bulan, tahun akhir periode laporan yang
disampaikan.

Kantor Wilayah

Diisi dengan nama kantor wilayah program jaminan hari tua.
Kantor Cabang

Diisi dengan nama kantor cabang program jaminan hari tua.
Penerima Upah

Diisi dengan jumlah pemberi kerja dan peserta pada segmen
peserta penerima upah program jaminan hari tua.

Bukan Penerima Upah

Diisi dengan jumlah wadah/jenis usaha dan peserta pada segmen

peserta bukan penerima upah program jaminan hari tua.




No. Segmen Peserta Sandi
Pekerja Penerima Upah 1

1. | Penyelenggara Negara 1.1
2. | Pegawai Swasta/BUMN 1.2
3. | Pekerja Lain 1.3
Pekerja Bukan Penerima Upah 2

4. | Pekerja Mandiri 2.1
5. | Pekerja Perorangan 2.2
6. | Pekerja Lain 2.3
Pekerja Jasa Konstruksi 3




B.1 REKAPITULASI KEPESERTAAN PER KELOMPOK USAHA, JENIS KELAMIN DAN TENAGA KERJA

Periode
Laporan

Kantor
Wilayah

Kantor
Cabang

Segmen
Peserta

Counterparty

Jenis Kelamin

Peserta

Peserta

1 |2[3]4]s5]6|7]8]0

Total

Laki-laki ‘ Perempuan

Total

Masuk

Keluar

Aktif

Non Aktif

Total

(1)

()

(3)

(4)

()

(6)

(7)

(8)

)

(10)

(11)

(12)

(13)




B.2 PENJELASAN REKAPITULASI KEPESERTAAN PER KELOMPOK USAHA,
JENIS KELAMIN DAN TENAGA KERJA

Formulir ini berisi seluruh informasi mengenai rekapitulasi kepesertaan per

kelompok usaha, jenis kelamin dan tenaga kerja program jaminan hari tua:

1.

Periode Laporan

Diisi dengan tanggal, bulan, tahun akhir periode laporan yang
disampaikan.

Kantor Wilayah

Diisi dengan nama kantor wilayah Badan Penyelenggara Jaminan Sosial

Ketenagakerjaan.

. Kantor Cabang

Diisi dengan nama kantor cabang Badan Penyelenggara Jaminan Sosial
Ketenagakerjaan.
Segmen Peserta

Diisi dengan segmen peserta program jaminan hari tua.

No. Segmen Peserta Sandi
Pekerja Penerima Upah 1

1. | Penyelenggara Negara 1.1

2. | Pegawai Swasta/BUMN 1.2

3. | Pekerja Lain 1.3

Pekerja Bukan Penerima Upah 2

4. | Pekerja Mandiri 2.1

5. | Pekerja Perorangan 2.2

6. | Pekerja Lain 2.3

Pekerja Jasa Konstruksi 3

5. Counterparty

Diisi dengan counterparty Badan Penyelenggara Jaminan Sosial

Ketenagakerjaan.
No. Counterparty Sandi
1. | Pertanian, Perikanan, Perkebunan & 1
Kehutanan
2. | Pertambangan 2
3. | Industri Dasar & Kimia 3
4. | Aneka Industri 4
5. | Industri Barang Konsumsi S
6. | Properti Dan Real Estate 6




10.

11.

12.

13.

Energi, Telekomunikasi & Transportasi

Keuangan & Investasi

9. | Perdagangan & Jasa 9

Total

Diisi dengan jumlah total counterparty Badan Penyelenggara Jaminan
Sosial Ketenagakerjaan.

Jenis Kelamin

Diisi dengan jumlah peserta program jaminan hari tua sesuai dengan
jenis kelamin.

Total

Diisi dengan jumlah total laki-laki dan perempuan peserta program
jaminan hari tua.

Masuk

Diisi dengan jumlah peserta yang masuk sebagai peserta program
jaminan hari tua.

Keluar

Diisi dengan jumlah peserta yang keluar sebagai peserta program
jaminan hari tua.

Aktif

Diisi dengan jumlah peserta yang aktif pada program jaminan hari tua.
Non Aktif

Diisi dengan jumlah peserta yang non aktif pada program jaminan hari
tua.

Total

Diisi dengan jumlah peserta aktif dan tidak aktif pada program jaminan

hari tua.



C.1 REKAPITULASI KEPESERTAAN PER KELOMPOK UMUR DAN KEWARGANEGARAAN

Kelompok Umur

Kewarganegaraan

Periode Kantor Kantor Segmen

Laporan | Wilayah | Cabang | Peserta 7 | 8| 9 | 10| 11| 12 | 13| Totar | WareaNegara | WargaNegara | .,
Indonesia Asing

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 8) 9)




C.2 PENJELASAN REKAPITULASI KEPESERTAAN PER KELOMPOK UMUR
DAN KEWARGANEGARAAN

Formulir ini berisi seluruh informasi mengenai rekapitulasi kepesertaan

per kelompok umur dan kewarganegaraan program jaminan hari tua:

1. Periode Laporan
Diisi dengan tanggal, bulan, tahun akhir periode laporan yang
disampaikan.

2. Kantor Wilayah
Diisi dengan nama kantor wilayah Badan Penyelenggara Jaminan
Sosial Ketenagakerjaan.

3. Kantor Cabang
Diisi dengan nama kantor cabang Badan Penyelenggara Jaminan
Sosial Ketenagakerjaan.

4. Segmen Peserta

Diisi dengan segmen peserta program jaminan hari tua.

No. Segmen Peserta Sandi
Pekerja Penerima Upah 1

1. | Penyelenggara Negara 1.1
2. | Pegawai Swasta/BUMN 1.2
3. | Pekerja Lain 1.3
Pekerja Bukan Penerima Upah 2

4. | Pekerja Mandiri 2.1
5. | Pekerja Perorangan 2.2
6. | Pekerja Lain 2.3
Pekerja Jasa Konstruksi 3

5. Kelompok Umur

Diisi dengan kelompok umur peserta program jaminan hari tua.

No. Kelompok Umur Sandi
1. | 20 tahun ke bawah 1

2. |diatas 20 - 25 tahun 2
3. |diatas 25 - 30 tahun 3
4. |diatas 30 - 35 tahun 4
5. | diatas 35 - 40 tahun 5
6. |diatas 40 - 45 tahun 6
7. |diatas 45 - 50 tahun 7
8. |diatas 50 - 55 tahun 8




9. |diatas 55 - 60 tahun 9
10. | di atas 60 - 65 tahun 10
11. | di atas 65 - 70 tahun 11
12. | di atas 70 - 75 tahun 12
13. | di atas 75 tahun 13
Total

Diisi dengan jumlah peserta berdasarkan kelompok umur peserta
program jaminan hari tua.

Warga Negara Indonesia

Diisi dengan peserta program jaminan hari tua yang
berkewarganegaraan Indonesia.

Warga Negara Asing

Diisi dengan peserta program jaminan hari tua yang
berkewarganegaraan asing.

Total

Diisi dengan jumlah peserta program jaminan hari tua yang

berkewarganegaraan Indonesia dan asing.



II.1 REKAPITULASI UPAH DAN IURAN PROGRAM JAMINAN HARI TUA

Kelompok Upah

Pembebanan Iuran

Iuran Yang Diterima

Periode Kantor Kantor Segmen Pemberi Jatuh Dib
Laporan | Wilayah | Cabang Peserta 3 4 5 Total Peserta em ,erl Total atu 1 ayar Total
Kerja Tempo Dimuka
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) ) (10) (11) (12)
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PENJELASAN REKAPITULASI UPAH DAN IURAN PROGRAM JAMINAN
HARI TUA

Formulir ini berisi seluruh informasi mengenai rekapitulasi upah dan

iuran program jaminan hari tua

1. Periode Laporan
Diisi dengan tanggal, bulan, tahun akhir periode laporan yang
disampaikan.

2. Kantor Wilayah
Diisi dengan nama kantor wilayah Badan Penyelenggara Jaminan
Sosial Ketenagakerjaan.

3. Kantor Cabang
Diisi dengan nama kantor cabang Badan Penyelenggara Jaminan
Sosial Ketenagakerjaan.

4. Segmen Peserta

Diisi dengan segmen peserta program jaminan hari tua.

No. Segmen Peserta Sandi
Pekerja Penerima Upah 1

1. Penyelenggara Negara 1.1

2. Pegawai Swasta/BUMN 1.2

3. Pekerja Lain 1.3
Pekerja Bukan Penerima Upah 2

4. Pekerja Mandiri 2.1

5. Pekerja Perorangan 2.2

6. Pekerja Lain 2.3
Pekerja Jasa Konstruksi 3

5. Kelompok Upah

Diisi dengan kelompok upah peserta program jaminan hari tua.

No. Kelompok Upah Sandi
1. 0-2 juta/bulan 1
2. >2- 5 juta/bulan 2
3. >5-10 juta/bulan 3
4. >10-50 juta/bulan 4
5. >50 juta/bulan 5




10

11.

12.

-11 -

Total

Diisi dengan total peserta berdasarkan kelompok upah program
jaminan hari tua.

Peserta

Diisi dengan iuran jatuh tempo yang menjadi beban peserta program
jaminan hari tua.

Pemberi Kerja

Diisi dengan iuran jatuh tempo yang menjadi beban pemberi kerja
program jaminan hari tua.

Total

Diisi dengan total iuran jatuh tempo yang menjadi beban peserta dan
pemberi kerja program jaminan hari tua.

.Jatuh Tempo

Diisi dengan iuran jatuh tempo program jaminan hari tua.

Dibayar dimuka

Diisi dengan iuran yang dibayar dimuka program jaminan hari tua.
Total

Diisi dengan jumlah iuran jatuh tempo dan iuran dibayar dimuka
program jaminan hari tua.



III.1
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REKAPITULASI DANA PROGRAM JAMINAN HARI TUA
Periode Kantor Kantor | Segmen Saldo Iuran Tahun Hasil Amalgamasi/ | Saldo
Laporan | Wilayah | Cabang | Peserta Awal Berjalan Pengembangan | Penyesuaian | Akhir
(1) (2) 3) (4) (5) (6) (7) (8) 9

III.2 PENJELASAN REKAPITULASI DANA PROGRAM JAMINAN HARI TUA

Formulir ini berisi seluruh informasi mengenai daftar rincian dana program

jaminan hari tua Badan Penyelenggara Jaminan Sosial Ketenagakerjaan

1

. Periode Laporan

Diisi dengan tanggal, bulan, tahun akhir periode laporan yang

disampaikan.

. Kantor Wilayah

Diisi dengan nama kantor wilayah Badan Penyelenggara Jaminan Sosial

Ketenagakerjaan.

. Kantor Cabang

Diisi dengan nama kantor cabang Badan Penyelenggara Jaminan Sosial

Ketenagakerjaan.
4. Segmen Peserta

Diisi dengan segmen peserta program jaminan hari tua.

No. Segmen Peserta Sandi

Pekerja Penerima Upah 1
1. Penyelenggara Negara 1.1
2. Pegawai Swasta/BUMN 1.2
3. Pekerja Lain 1.3

Pekerja Bukan Penerima Upah 2
4. Pekerja Mandiri 2.1
5. Pekerja Perorangan 2.2
6. Pekerja Lain 2.3

Pekerja Jasa Konstruksi 3

5. Saldo Awal

Diisi dengan saldo awal program jaminan hari tua.

6. Iuran Tahun Berjalan

Diisi dengan iuran tahun berjalan program jaminan hari tua.
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7. Hasil Pengembangan
Diisi dengan hasil pengembangan program jaminan hari tua.

8. Amalgamasi/Penyesuaian
Diisi dengan nilai amalgamasi (penyatuan rekening jaminan hari tua
peserta yang berpindah-pindah tempat bekerja)/penyesuaian program
jaminan hari tua.

9. Saldo Akhir

Diisi dengan saldo akhir program jaminan hari tua.
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IV.1 REKAPITULASI KLAIM PROGRAM JAMINAN HARI TUA

Jenis Manfaat

Jumlah Klaim

Periode Kantor Kantor Segmen
. . Jumlah
Laporan Wilayah Cabang Peserta 3 4 5 Total Sekaligus | Bulanan Total
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) 9) (10)
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IV.2 PENJELASAN REKAPITULASI KLAIM PROGRAM JAMINAN HARI TUA

Formulir ini berisi seluruh informasi mengenai rekapitulasi dana

program jaminan hari tua Badan Penyelenggara Jaminan Sosial

Ketenagakerjaan

1. Periode Laporan
Diisi dengan tanggal, bulan, tahun akhir periode laporan yang
disampaikan.

2. Kantor Wilayah
Diisi dengan nama kantor wilayah Badan Penyelenggara Jaminan
Sosial Ketenagakerjaan.

3. Kantor Cabang
Diisi dengan nama kantor cabang Badan Penyelenggara Jaminan
Sosial Ketenagakerjaan.

4. Segmen Peserta

Diisi dengan segmen peserta program jaminan hari tua.

No. Segmen Peserta Sandi
Pekerja Penerima Upah 1

1. | Penyelenggara Negara 1.1
2. | Pegawai Swasta/BUMN 1.2
3. | Pekerja Lain 1.3
Pekerja Bukan Penerima Upah 2

4. | Pekerja Mandiri 2.1
5. | Pekerja Perorangan 2.2
6. | Pekerja Lain 2.3
Pekerja Jasa Konstruksi 3

5. Jenis Manfaat

Diisi dengan jenis manfaat program jaminan hari tua.

No. Jenis Manfaat Sandi
1. | usia pensiun (55 tahun) 1
2. | meninggal 2
3. | cacat total tetap 3
4. | kepesertaan diatas 10 tahun 4
5. | PNS/TNI/POLRI 5
6. | keluar wilayah RI 6




6.

10.
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Total

Diisi dengan jumlah total peserta yang menerima setiap jenis
manfaat program jaminan hari tua.

Sekaligus

Diisi dengan jumlah klaim yang diajukan secara sekaligus sebagai
pembayaran manfaat jaminan hari tua.

Bulanan

Diisi dengan jumlah klaim yang diajukan secara sebagian sebagai
pembayaran manfaat jaminan hari tua.

Total

Diisi dengan total klaim yang diajukan secara sekaligus dan
sebagian sebagai pembayaran manfaat jaminan hari tua.

Jumlah

Diisi dengan jumlah uang yang dibayarkan Badan Penyelenggara
Jaminan Sosial Ketenagakerjaan untuk membayar manfaat jaminan

hari tua.
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V.1 REKAPITULASI MANFAAT PROGRAM JAMINAN HARI TUA

Periode
Laporan

Kantor
Wilayah

Kantor
Cabang

Segmen
Peserta

Jenis
Manfaat

Cara Pembayaran
Manfaat

Jumlah Peserta

Sekaligus

Bulanan

Nilai Manfaat

(1)

(2)

(3)

(4)

(S)

(6)

(7)

(8)

(9)
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V.2 PENJELASAN REKAPITULASI MANFAAT PROGRAM JAMINAN HARI
TUA

Formulir ini berisi seluruh informasi mengenai rekapitulasi manfaat
program jaminan hari tua Badan Penyelenggara Jaminan Sosial
Ketenagakerjaan:
1. Periode Laporan
Diisi dengan tanggal, bulan, tahun akhir periode laporan yang
disampaikan.
2. Kantor Wilayah
Diisi dengan nama kantor wilayah Badan Penyelenggara Jaminan
Sosial Ketenagakerjaan.
3. Kantor Cabang
Diisi dengan nama kantor cabang Badan Penyelenggara Jaminan
Sosial Ketenagakerjaan.
4. Segmen Peserta

Diisi dengan segmen peserta program jaminan hari tua.

No. Segmen Peserta Sandi
Pekerja Penerima Upah 1

1. | Penyelenggara Negara 1.1
2. | Pegawai Swasta/BUMN 1.2
3. | Pekerja Lain 1.3
Pekerja Bukan Penerima Upah 2

4. | Pekerja Mandiri 2.1
5. | Pekerja Perorangan 2.2
6. | Pekerja Lain 2.3
Pekerja Jasa Konstruksi 3

5. Jenis Manfaat

Diisi dengan jenis manfaat program jaminan hari tua.

No. Jenis Manfaat Sandi
1. | usia pensiun (55 tahun) 1
2. | meninggal 2
3. | cacat total tetap 3
4. | kepesertaan diatas 10 tahun 4
S. | Penyelenggara Negara S
6. | keluar wilayah RI 6
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6. Cara Pembayaran Manfaat
Diisi dengan cara pembayaran manfaat program jaminan hari tua,
misalnya tunai, non tunai, transfer, dll.

7. Sekaligus
Diisi dengan jumlah peserta yang mengajukan klaim secara
sekaligus sebagai pembayaran manfaat jaminan hari tua.

8. Bulanan
Diisi dengan jumlah peserta yang mengajukan klaim secara bulanan
sebagai pembayaran manfaat jaminan hari tua.

9. Nilai Manfaat
Diisi dengan nilai manfaat yang dibayarkan pada program jaminan

hari tua.

VI.1 REKAPITULASI PEMBERI KERJA PROGRAM JAMINAN HARI TUA

Jumlah

, Kantor Kantor Segmen , Jumlah
Periode . Pemberi Iuran
Wilayah | Cabang Peserta : Peserta
Kerja
5 7
(1) @) @) ) ©) (6) )

VI.2 PENJELASAN REKAPITULASI PEMBERI KERJA PROGRAM JAMINAN
HARI TUA
Formulir ini berisi seluruh informasi mengenai rekapitulasi pemberi kerja
program jaminan hari tua Badan Penyelenggara Jaminan Sosial
Ketenagakerjaan:
1. Periode Laporan
Diisi dengan tanggal, bulan, tahun akhir periode laporan yang
disampaikan.
2. Kantor Wilayah
Diisi dengan nama kantor wilayah Badan Penyelenggara Jaminan

Sosial Ketenagakerjaan.
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3. Kantor Cabang
Diisi dengan nama kantor cabang Badan Penyelenggara Jaminan
Sosial Ketenagakerjaan.

4. Segmen Peserta

Diisi dengan segmen peserta program jaminan hari tua.

No. Segmen Peserta Sandi
Pekerja Penerima Upah 1

1. | Penyelenggara Negara 1.1
2. | Pegawai Swasta/BUMN 1.2
3. | Pekerja Lain 1.3
Pekerja Bukan Penerima Upah 2

4. | Pekerja Mandiri 2.1
5. | Pekerja Perorangan 2.2
6. | Pekerja Lain 2.3
Pekerja Jasa Konstruksi 3

5. Jumlah Pemberi Kerja
Diisi dengan jumlah pemberi kerja yang mengikutsertakan
karyawannya pada pogram jaminan hari tua.
6. Jumlah Peserta
Diisi dengan jumlah peserta pogram jaminan hari tua.
7. Iuran
Diisi dengan iuran yang diterima Badan Penyelenggara Jaminan Sosial

Ketenagakerjaan pada pogram jaminan hari tua.
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VII.1 REKAPITULASI TARGET KEPESERTAAN, IURAN, DAN JUMLAH
PEMBERI KERJA PROGRAM JAMINAN HARI TUA

Periode Kantor Kantor Segmen Jumlah‘ Jumlah
. Cabang Pemberi Iuran
Laporan Wilayah Peserta . Peserta
Kerja
(1) (2) (3) (4) (5 (6) (7)

VII.2 PENJELASAN REKAPITULASI TARGET KEPESERTAAN, IURAN, DAN
JUMLAH PEMBERI KERJA PROGRAM JAMINAN HARI TUA

Formulir ini berisi seluruh informasi mengenai rekapitulasi target
kepesertaan, iuran, dan jumlah pemberi kerja program jaminan hari tua
Badan Penyelenggara Jaminan Sosial Ketenagakerjaan:
1. Periode Laporan
Diisi dengan tanggal, bulan, tahun akhir periode laporan yang
disampaikan.
2. Kantor Wilayah
Diisi dengan nama kantor wilayah Badan Penyelenggara Jaminan
Sosial Ketenagakerjaan.
3. Kantor Cabang
Diisi dengan nama kantor cabang Badan Penyelenggara Jaminan
Sosial Ketenagakerjaan.
4. Segmen Peserta

Diisi dengan segmen peserta program jaminan hari tua.

No. Segmen Peserta Sandi
Pekerja Penerima Upah 1

1. | Penyelenggara Negara 1.1
2. | Pegawai Swasta/BUMN 1.2
3. | Pekerja Lain 1.3
Pekerja Bukan Penerima Upah 2

4. | Pekerja Mandiri 2.1
5. | Pekerja Perorangan 2.2
6. | Pekerja Lain 2.3
Pekerja Jasa Konstruksi 3
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5. Jumlah Perusahaan
Diisi dengan target jumlah pemberi kerja peserta program jaminan
hari tua.

6. Jumlah Tenaga Kerja
Diisi dengan target jumlah peserta program jaminan hari tua.

7.Iuran

Diisi dengan target iuran program jaminan hari tua.

KEPALA EKSEKUTIF PENGAWAS
PERASURANSIAN, DANA PENSIUN,
LEMBAGA PEMBIAYAAN, DAN
LEMBAGA JASA KEUANGAN LAINNYA
OTORITAS JASA KEUANGAN,

Ttd.

Salinan sesuai dengan aslinya FIRDAUS DJAELANI
Direktur Hukum I

Departemen Hukum,

Ttd.

Sudarmaji



