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STRUKTUR ORGANISASI MANAJEMEN RISIKO

Pedoman Umum

1.

Anggota komite Manajemen Risiko (Risk Management Committee)
dapat bersifat tetap dan tidak tetap. Anggota tetap adalah Direksi dan
pejabat eksekutif yang ditunjuk oleh direktur utama untuk
melaksanakan wewenang dan tanggung jawab secara permanen
untuk jangka waktu tertentu, seperti direktur yang membawahkan
fungsi kepatuhan dan direktur yang membawahkan fungsi
Manajemen Risiko, sedangkan anggota tidak tetap adalah Direksi dan
pejabat eksekutif yang terkait dengan topik yang dibahas dan
direkomendasikan dalam komite Manajemen Risiko, seperti kepala
divisi treasury untuk topik pengelolaan eksposur suku bunga dan
nilai tukar.

Komite Manajemen Risiko paling sedikit terdiri dari mayoritas Direksi
dan pejabat eksekutif terkait. Mayoritas Direksi berarti lebih dari
50% (lima puluh persen) dari seluruh jumlah anggota Direksi.
Contohnya jumlah Direksi adalah 4 (empat) maka mayoritas adalah 3
(tiga) orang Direksi. Keanggotaan pejabat eksekutif dalam komite

Manajemen Risiko mengacu pada angka 1 di atas.

Struktur Organisasi Manajemen Risiko

Struktur organisasi yang menerapkan fungsi Manajemen Risiko

disesuaikan dengan ukuran dan kompleksitas usaha Bank serta Risiko

yang relevan dan melekat pada aktivitas fungsional Bank. Beberapa

contoh bentuk atau format organisasi dan fungsi Manajemen Risiko pada

Bank dapat digambarkan sebagai berikut:

A. Format...



A. Format 1
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B. Format...



B. Format 2
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C. Format...



C. Format3
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*) Risk Management Group pada Bank Induk atau regional Office di Luar Negeri

D. Format...



D. Format4
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*) dapat bertindak sebagai Risk Management Committee

Salinan sesuai dengan asliny
Direktur Hukum 1
Departemen Hukum
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